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1. OBJETIVO:

* Que el estudiante aprenda los conceptos bdsicos del pensamiento y de la
planificacién estratégica y cémo se desarrollan las habilidades y destrezas
necesarias para liderar las competencias y los procesos involucrados en la
gestion basada en estrategias.

2. CONTENIDOS:

Para lograr el objetivo mencionado, este Seminario-Taller cubre y desarrolla
los siguientes temas :

» Pensamiento estratégico. Conceptos fundamentales y el proceso
involucrado.

* Planificacion estratégica de negocio, del capital humano y de sus
interrelaciones para agregar valor a la organizacién y a los accionistas.

* Andlisis de la situacion actual y la elaboracidn del diagndstico.
Elementos fundamentales, evaluacion de estrategias y planes operativos.
La situacion base actual.

 Definicion de futuro, objetivos estratégicos y paneles de mando.
Determinacion de los valores fundamentales, el perfil futuro y los retos
estratégicos.

 Despliegue de objetivos estratégicos, metas y planes operativos.

* Cuadro de mando integral.

3. METODOLOGIA

La modalidad de este Seminario-Taller es 100% a distancia, basado en los
recursos virtuales de la Universidad ( http://uvirtual.fundepos.ac.cr/ ). El
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estudiante no tiene que asistir a clases presenciales. Puede seguir el
aprendizaje desde su propia casa u oficina, en el horario que mejor le sea
conveniente. El estudiante dialoga con el Facilitador del Seminario, ya sea por
medio de correo electrdnico, o a través del “chat room" en sesiones grupales
una noche por semana (con horario predefinido). Asistir a estas sesiones es
opcional.

En este seminario se desarrollan conceptos actualizados sobre el pensamiento
y la gestion en las organizaciones, asi como prdcticas de tipo gerencial
necesarias para enfrentar los tiempos actuales de cambio y globalizacién.

El aprendizaje es evaluado por el Facilitador del Seminario, y las personas que
lo aprueben reciben un certificado de aprovechamiento por parte de la
Universidad.

Duracion: La duracion de este Seminario es equivalente a 10 horas
presenciales; y el alumno dispone de un mes calendario para abarcar toda la
temdtica.



